Associazione Pneumologia Interattiva

L'Associazione Pneumologia Interattiva, nata a giugno 2008 dall'idea di alcuni Pneumologi e
condivisa da Colleghi specialisti di altre branche, ha I'obiettivo di attuare una interazione operativa
fra varie Specialistiche Mediche e Chirurgiche, Medicina Generale, Specialita Sanitarie non
mediche per la prevenzione e la tutela della salute ed il miglioramento della qualita di vita dei
pazienti mediante uno scambio continuo e multidirezionale di informazioni tra tutti gli attori
operanti all'interno di una area e tra aree diverse di intervento.

La sanita vive oggi un momento particolare. Mentre le basi scientifiche della medicina si fanno
sempre piu vaste e piu solide aumenta la difficolta di erogare servizi sanitari tempestivi, efficaci,
equi e graditi al cittadino. Tali difficolta derivano in larga misura dalla profonda contraddizione tra
I'esigenza di una gestione globale dei problemi di salute, l'estrema frammentazione delle
competenze mediche, la scarsa capacita di interagire di tecnici (medici ed altri operatori sanitari) e
politici (decisori a tutti i livelli ed amministratori).

La nuova visione della cosiddetta Clinical Governance, che ha I'ambizione di superare il dualismo
tra la cultura tecnico-scientifica e quella amministrativo-organizzativa, stenta a decollare e lo
scenario continua ad essere caratterizzato da una classe medica frammentata nella rappresentativita
tecnico-scientifica e sostanzialmente incapace di svolgere un ruolo “politico” forte ed unitario. La
gestione della sanita richiede, invece, metodologie di approccio basate su una visione sistematica
dei processi e su una valutazione integrata che rappresenta la naturale evoluzione da una attivita
centrata sulla singola esperienza ad un impegno, sicuramente pit moderno e scientifico, orientato a
definire i criteri per lo sviluppo di modelli condivisi di indagine e gestione in sanita.

Le esigenze delineate rendono quindi necessaria l'attuazione di una nuova strategia che si
concretizza attraverso il perseguimento di obiettivi condivisi, partecipati, unitari e coerenti in

relazione ai bisogni.



